
Adı Soyadı
 Sayısal
Puanı 

(A)
Puanın %40'ı

Notu
(B)

%15'i
Puanı

(C)
Puanın %30'u

Notu
(D)

Notun %15'i

1 EN*****RK 74,68003 29,872012 77,6 11,64 61,25 18,375 95 14,25 74,137012 ASİL

Bölüm MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ

YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

ÖNCELİKLİ ALAN ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ
FAKÜLTE NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI (MOTOR TEKNOLOJİLERİ)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmi gazetede yayımlanan Ögretim Üyesi Disindaki Ögretim Elemani Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'in 15. maddesinin 2 . fıkrasında "Araştırma üniversitelerine Yükseköğretim Kurulu tarafından her yıl belirlenen öncelikli alanlara atanmak üzere Yükseköğretim 
Kurulunun tahsis edeceği araştırma görevlisi kadroları için 10 uncu madde uyarınca yapılacak ön değerlendirme sonucunda ilan edilen kadro sayısının üç katı aday giriş sınavına katılmaya hak 
kazanır. 9 uncu madde uyarınca oluşturulacak giriş sınavı jürisince 11 inci maddedeki esaslar çerçevesinde yazılı giriş sınavı yapılır. Adayların nihai değerlendirilmesinde ALES puanının %40’ı, lisans 
mezuniyet notunun %15’i, yabancı dil puanının %30’u ve giriş sınavı notunun %15’i dikkate alınır. Nihai değerlendirme puanı 70 puanın altında olanlar başarısız sayılır. 13 üncü madde uyarınca 
başarılı olarak ilan edilen adayların ataması yürürlükteki mevzuat uyarınca yapılır.", 13.maddesinde "Sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı puanları esas alınarak ilan edilir. İlan edilen kadro sayısı 
kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yürürlükteki mevzuata göre yapılır."  hükümleri gereğince giriş sınavlarında başarılı olan adayların durumları Sınav Jürisi tarafından değerlendirilmiştir.

Birim MAKİNE FAKÜLTESİ

Anabilim Dalı MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ ANA BİLİM DALI (İlan No : 2559)

Kadro Unvanı ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

Kadro Derecesi 6/1

Giriş Sınavı
(A)+(B)+(C)+(D)
Değerlendirme 

Notu
SONUÇ

Atanmaya hak kazanan adayların http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207  linkinde yer alan atanmak için 
gerekli olan evrakları 10 gün içinde tamamlayarak başvuruda bulundukları birime teslim etmeleri gerekmektedir.
Duyurumuz tebligat niteliğinde olup, adaylara ayrıca posta yoluyla tebigat yapılmayacaktır. Süresi içinde evraklarını teslim etmeyen adayların atama işlemleri yapılmayacak ve adaylar hak 
iddia edemeyeceklerdir.

Kadro Adedi 1

Giriş Sınav Tarihi 28.01.2026

DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLARIN

Sıra No

ALES Lisans Mezuniyeti Yabancı Dil


